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COMITATO DEGLI ITALIANI ALL'ESTERD

UNGHERIA

VERBALE COM.IT.ES UNGHERIA

N° 0009
Data: 26/01/2023
Luogo: Sede provvisoria Comites presso Euromarket a Budaors
Oggetto: Assemblea Ordinaria

Convocazione:

La riunione é stata convocata dal Presidente Sauli tramite la
comunicazione diffusa dal Segretario Cobino via mail a tutti i
consiglieri, i candidati revisori dei conti, nonché al Vice
Ambasciatore Roberto Taraddei

Partecipanti in presenza:

Alleva Francesco (Tesoriere), Balli Alessandro, Bianchi
Riccardo, De Vita Giuseppe (Vice Presidente), Cobino Stefano
(Segratario), Kemény Judit, Moino Luca, Paszk Mariann, Sauli
Maurizio (Presidente), Surace Goldstein Maurizio, Zanghieri
Marco

Presenti inoltre:

| due candidati Revisori dei Conti da parte del C.U.: Giulio
Marciano’ ed Augusto Cocchioni

Assente/i:

Il Vice Ambasciatore Roberto Taraddei.

Nota:

Il Consigliere Nicola Colucci ha dato formalmente le sue
dimissioni dal Comites causa problemi famigliari.

Inizio riunione (ore):

1630

Fine riunione (ore):

1900

Ordine del giorno:

1. | Riconoscimento Comites Ungheria quale Associazione
senza scopo di lucro in Ungheria

Ordine del giorno:

Codice fiscale e apertura c¢/c presso Unicredit

Ordine del giorno:

Awvvicendamento nel ruolo di Tesoriere

Ordine del giorno:

Presentazione Revisori dei Conti ed Elezione

Ordine del giorno:

Bilancio consuntivo 2022

Ordine del giorno:

2] b Bl o o

Progetti Speciali Integrativi

Ordine del giorno:

7. | Varie ed eventuali

Nota:

L’assemblea ordinaria é stata preceduta da una riunione
informale tra i consiglieri. In tal modo vari punti dell’ordine
del giorno sono gid stati discussi ampiamente per dar piu
spazio ai punti 4, 5 e 6 di maggior rilievo.




La riunione viene aperta dal Presidente che brevemente riassume le attivitad svolte nel
primo anno di operato del C.U. Secondo la valutazione del Presidente — con la quale
convengono i partecipanti — il Comites puo’ consuntivare un’anno di awio assolutamente
soddisfacente. Otto assemblee formali, accompagnate da un’altra dozzina di riunioni con i
consiglieri via internet hanno consolidato e dato compatezza al Comites e comunione di
intenti. Le difficolta’ buracratiche per conseguire il riconoscimento quale entita’ legale in
Ungheria, le ristrettezze del finanziamento MAECI, la scarsa visibilita’ conseguente non
hanno impedito la realizzazione di svariate iniziative (dettaglio nei precedenti Verbali).
Sottolineato in particolare I'impegno dei Consiglieri residenti fuori Budapest che hanno
affrontato costi di trasferta a loro spese e I'impegno dei gruppi di lavoro per la
predisposizione dei Progetti Speciali Integrativi a valere sul Capitolo 3103.

Si passa al primo punto dell’OdG.

1. Riconoscimento Comites-Ungheria quale Associazione senza scopo di lucro in
Ungheria

Il Presidente condivide ufficialmente con I'assemblea la relativa notizia gia diffusa in via
informale. E stata decisamente “impresa” assai complessa per il nostro Comites ottenere il
riconoscimento di associazione di diritto locale. Si ringraziano tutti coloro che hanno
contribuito al raggiungimento di tale obiettivo fondamentale per il futuro del Comites
presente e quelli futuri in Ungheria: lo Studio Legale de Capoa, i consiglieri Alleva e Balli.

Il nuovo “status” apre le porte ad una attivita ben piu’ incisiva del Comitato nel Paese.

2. Codice fiscale e apertura ¢/c presso Unicredit
Il Presidente informa I'assemblea che & stato conseguentemente ottenuto anche il codice
fiscale della associazione che era I'ultimo tassello mancante per I'aperura dei nuovi conti
correnti bancari — a breve — presso la banca Unicredit.

3. Awvicendamento nel ruolo di Tesoriere
Francesco Alleva, eletto Vice Presidente nel recentemente rinnovato CD della Camera di
Commercio Italiana per I'Ungheria (CCIU), presenta formalmente le proprie dimissioni dal
Direttivo Comites nel suo ruolo di Tesoriere (gia’ anticipate ed inviate al Consolato) per
incompatibilita” nel rivestire entrambe le cariche. Mantiene la carica di Consigliere del
Comites.
Il Presidente invita i presenti a candidarsi per ricoprire il ruolo.

Si candida al ruolo il Consigliere Luca Moino.

Il Consiglio approva all’'unanimitd la Sua candidatora e lo elegge quale nuovo Tesoriere e
quindi membro del Direttivo.
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4. Presentazione Revisori dei Conti ed Elezione

La legge prevede che vengano nominati tre revisori dei conti, due nominati dal C.U. e uno
dall’Ufficio Consolare dell’Ambasciata.

Il Vice Ambasciatore Roberto Taraddei aveva precedentemente comunicato che lui stesso
intende ricoprire tale ruolo. Alcuni Consiglieri, — leggendo I'articolo della Circolare del 2020
che regola I'argomento— avanzano dei dubbi al riguardo, ma in Sua assenza si rimanda al
capo dell’Ufficio Consolare stesso la relativa verifica.

Da parte del C.U. i due candidati — Giulio Marciano’ e Augusto Cocchioni — avevano inviato i
loro curriculum, gia diffusi via e-mail a tutti i consiglieri. Entrambi li candidati, largamente
esperti, con un curriculum ineccepibile e gia conosciuti da gran parte del’assemblea, si
presentano brevemente.

CV dei Revisori dei Conti del “COM.IT.ES.-Ungheria” allegati al presente Verbale (All.n.1-
All.n.2).

Dopo tali presentazioni si passa alla votazione.

Il Consiglio approva all’unanimita la loro candidatura ed elegge Giulio Marciané ed
Augusto Cocchioni nel ruolo di Revisori dei Conti del Comites Ungheria.

5. Bilancio Consuntivo Comites Ungheria 2022
Il Bilancio consuntivo 2022 e stato elaborato dal Tesoriere Alleva, il Presidente Sauli con
I"aiuto prezioso dell’ancora consigliere Luca Moino e degli ancora candidati Revisori dei

Conti Augusto Cocchioni e Giulio Marciano.

Il Bilancio integrale viene presentato a voce dal Presidente Sauli, che lo descrive nel
dettaglio avendo distribuito precedentemte la relativa documentazione.

Si procede alla votazione.
Il Consiglio approva all’'unanimita’.

Si procede alla compilazione dei documenti MAECI previsti ed alla firma degli stessi da
parte del Presidente, del Tesoriere e dei Revisori dei Conti.

I documenti previsti dal MAECI ai fini della rendicontazione ufficiale del Bilancio Consuntivo
2022 fanno parte integrante di questo Verbale in allegato. (All.n.4-All.n.5-All.n.5bis-All.n.6)

6. Progetti Speciali Integrativi

Il Comites Ungheria ha presentato alla fine del settembre 2022 tre progetti con i quali ha
inteso partecipare alla assegnazione dei relativi fondi a valere sul Capitolo 3103.



| progetti sono stati accolti dal Vice Ambasciatore Taraddei in data 30 settembre 2022
congiuntamente al Verbale 0007 dd 28/09/2022. In data 30/12/2022 ci sono stati richiesti
ulteriori chiarimenti circa i suddetti progetti. Da parte nostra & stato risposto in data
05/01/2023. Poiche’ nel corso del mese di gennaio abbiamo ricevuto dal CGIE la lista dei
progetti approvati, ne e stato dedotto che i nostri progetti non siano stati presentati. Tale
deduzione é stata peraltro confermata dalla stessa autorita consolare.

Il Vice Ambasciatore Taraddei, interpellato precedentemente alla presente Assemblea, ha
dichiarato che chiarira’ le modalita’ di risoluzione dell’inconveniente.

Il Comites confida in un esito positivo per non nientificare ne’ lo sforzo fatto dai Consiglieri
che si sono impegnati nella elaborazione dei Progetti ne’ la possibilita’ di accedere, se uno o
piu” progetti fossero approvati, a dei finanziamenti integrativi assai importanti anche alla
luce delle scarsissime risorse rese disponibili dal MAECI rispetto ai bilanci di previsione.

Varie ed eventuali

Il Consiglio prende atto delle dimissioni del collega Nicola Colucci che a causa di problemi
famigliari e stato costretto a lasciare il suo incarico. Il Capo dell’Ufficio Consolare ne é stato
gia’ formalmente informato.

Chiede la parola il Consigliere Maurizio Surace Goldstein che informa I'assemblea di avere
difficolta’ a svolgere il suo ruolo di Presidente della Commissione “Scuola ed Istruzione” per
motivi di lavoro che in questo periodo non gli permettono di dedicarsi con il dovuto
impegno a tale incarico.

| consiglieri ne prendono atto, e si passa alla discussione per trovare la soluzione del
problema.

Il Segretario Stefano Cobino, dato che ha inoltre perso il contributo del collega Colucci,
propone di accorpare la Commissione da lui presieduta (“Cultura e Turismo)” e la
Commissione attualmente presieduta da Maurizio Surace (“Scuola e Istruzione”). Propone
che i membri della nuova Commissione “Cultura, Turismo, Scuola e Istruzione” siano, con la
sua Presidenza: il collega Maurizio Surace e le colleghe Kemény Judit e Paszk Mariann.
Aggiunge alla proposta I'intento di aprire tale Commissione al contributo di membri esterni
che abbiano le dovute competenze.

Si passa alla votazione.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

Il Vice Presidente De Vita solleva la questione delle partecipazioni “in presenza” alle
Assemblee. Tutte le riunioni tenute dal C.U. hanno registrato una ampia partecipazione dei
Consiglieri, tuttavia alcuni Consiglieri hanno avuto difficoltd a partecipare in presenza. Il
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Vice Presidente ricorda che nello Statuto/Regolamento del C.U. & recepita a possibilita di
partecipare alle assemblee anche da remoto, come vi & anche la possibilita di votare a
distanza dato che in assemblea non vi sono votazioni segrete. Aggiunge che la
partecipazione da remoto sara concessa solo se giustificata.

In questa sede si decide di votare solo la piattaforma di accesso alla partecipazione da
remoto ovvero attraverso la piattaforma Google MEET e che le modalita’ della
partecipazione da remoto saranno definite in seguito nel dettaglio alla luce delle normative
in materia.

Si passa alla votazione.

Il Consiglio approva all’unanimita.

Quale ultimo argomento, il Vice Presidente De Vita informa i consiglieri a voce di una sua
iniziativa di creare un “Consorzio” tra le varie associazioni italiane sul territorio. Ha inviato a
tutti imembri del consiglio il suo progetto via mail che sara oggetto di discussione alla
prossima riunione.

Si fissa la prossima riunione del Direttivo per per la prima settimana di marzo. Il giorno e
I"orario esatto verra definito successivamente, in prossimita’ della data.

Si chiude I'assemblea alle ore 19.00

I I

dott. Maurizio Sauli Stefano Cobino

Presidente Com.It.Es. Ungheria Segretario Com.lt.Es.

Budapest, 31 gennaio 2023.

N° pagine del presente | 5 pagine

verbale:

Ne° degli allegati (n. 6) con | CV Revisori dei Conti (2) — Documenti MAECI relativi al
specifica: Bilancio Consuntivo 2022 (4)

Lo ricevono: | partecipanti (via mail)

Due Copie Cartacee Due copie cartacee, destinate a:

- Com.It.Es. Ungheria (Archivio)

- Ambasciata d’Italia di Budapest
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CURRICULUM VITAE - Dott. Ing. GIULIO MARCIANO’

DATI GENERALI

ANAGRAFICA
e Natoa BOLOGNA il 17/06/1949
e Residente a BUDAPEST

TITOLI ACCADEMICI
e Laurea in INGEGNERIA, conseguita presso la Universita “LA SAPIENZA” di
Roma, nell’anno 1975 — prima Specializzazione: INGEGNERIA ELETTROTECNI-
CA.
* Seconda Specializzazione, conseguita nel 1983, sempre presso I'Universita degli
Studi di Roma, in “TELECOMUNICAZIONT”.

TITOLI PROFESSIONALI
¢ ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE,
conseguita in Roma nell’anno 1975.
o Iscritto all’ ALBO DEGLI INGEGNERI della Provincia di Roma, dal 1975 al 2014.
* REVISORE UFFICIALE DEI CONTI (regolarmente iscritto nell’apposito Registro
fino al 2014).

TITOLI ONORIFICI

* Insignito del titolo di “CAVALIERE AL MERITO” della Repubblica Italiana
° Insignito del titolo di “UFFICIALE AL MERITO” della Repubblica Italiana

PERCORSO PROFESSIONALE
e Dal 1977 nel MINISTERO DELLE POSTE E TELECOMUNICAZIONI (Carriera
Direttiva).
* Mel 1990 ¢ stato nominato DIRIGENTE DELLO STATO nel predetto Ministero.

® Nel 1994 € entrato nell’ex ENTE POSTE ITALIANE e successivamente in POSTE
ITALIANE SPA.

INCARICHI PARTICOLARI RICOPERTI

Nel Ministero delle Poste e delle Telecomunicazioni Italiano.
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CURRICULUM VITAE - Dott. [ng. GIULIO MARCIANO’

Dal 1980 al 1993 e stato:

o MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE di INMAR-
SAT (International Maritime Satellite Organization) con sede a Londra.

e RAPPRESENTANTE DEL GOVERNO ITALIANO PRESSO LA U.LT.
(Unione Internazionale Telecomunicazioni) e la LE.C. (Comitato Elettro-
tecnico Internazionale), in varie Commissioni o Comitati Tecnici e
Scientifici.

Nella Azienda “Poste Italiane S.p.A.”

e Dal 1/1/1999 gli ¢ stata affidata la DIREZIONE DELLA DIREZIONE PROVIN-
CIALE DELLE POSTE DI VITERBO, con la completa responsabilita gestionale
ed operativa di 84 Uffici (sportelli POSTALI e BANCARI) e di circa 1.000 addetti
sul territorio.

* Dal Marzo 2002 ha assunto l'incarico di RESPONSABILE REGIONALE PER IL
LAZIO DELLA DIREZIONE INTERNAL AUDITING, coordinando e gestendo
l'attivita di controllo sull'intera Rete di Trasporto e Distribuzione Postale, che vede
solo nel Lazio circa 5.000 addetti.

* Dal Febbraio 2003 al 2007 ha diretto il Servizio “Qualita Corporate - Miglioramen-
to Continuo” nell’ambito della Direzione Pianificazione Strategica di Poste Italia-
ne S.p.A.

ALTRE ATTIVITA’ SVOLTE

* Fondatore ed AMMINISTRATORE UNICO per circa 12 anni dal 1990 al 2002 di
una Azienda di importazione birra ed altre bevande, ceduta poi nel 2002 alla Hei-
neken Italia S.p.A.

¢ Der circa 4 anni il Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti del PREVINDAL,
Fondo di Previdenza Integrativa gestito congiuntamente da CONFINDUSTRIA e
FEDERMAGER

ATTUALMENTE
e Socio ed Amministratore Unico della NAUTILUS SERVICE Kift. con sede a Buda-

pest, che si occupa di acquisizione e vendita di immobili e di assistenza alle Azien-
de italiane e di altri Stati esteri che vogliono operare in Ungheria.
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Augusto Cocchioni

Curriculum Vitae

16 novembre 2022

Profilo professionale

Sono un consulente aziendale ed ho sempre svolto la mia attivita al fianco di
piccole e medie imprese accompagnandole nei loro percorsi di crescita e di
sviluppo interazionale. Ho inizialmente lavorato nel Regno Unito, in Venezuela
e in Spagna. Nel gennaio 1991, dllalba degli eventi che hanno portato
alfapertura dei mercati dellest Europa e alla globalizazione che ha
caratterizzato le nostre economie negli ultimi trent'anni, mi sono trasferito in
Ungheria, paese centrale e strategico per l'intera regione. In questa prima fase
mi sono concentrato sulla ricerca e sull'analisi delle procedure di investimento
necessarie dlle imprese fornendo servizi di consulenza amministrativa.
Successivamente la mia offivitd si & evoluta verso forme di assistenza
gestionale e strategica e allo sviuppo di progetti. Attualmente sto
focalizzando la mia attenzione verso la definizione di strategie per la
sostenibilitd d'impresa. Sono autore dilibri e pubblicazioni sulle dinamiche della
creazione di valore nell’azienda. Promuovo la divulgazione della cultura
partecipativa come pilastro fondamentale per la costruzione di nuovi modelli
organizzativi, indispensabili per affrontare le sfide del prossimo futuro. La mia
missione € dare un contributo al grande cambiamento che stiamo
affrontando  attraverso un nuovo modo di fare impresa che riesca ad
integrare: competitivitd, tutela del lavoro, sostenibilita nel lungo periodo e
legame con la comunita e il territorio.

Principali incarichi

Confindustria Ungheria
« Membro del Collegio Sindacale
Novembre 2021 - Presente
Unione Generale del Lavoro (UGL)
« Membro della Consulta Estero
Luglio 2020 - Presente
+ Responsabile Relazioni Internazionali con delega per I'Ungheria
Aprile 2020 - Presente
United Nations
« Pro bono Advisory on SME Business Development
2019
Supporto nella valutazione dei servizi pit adatti agli imprenditori nuovi e
consolidati per sviluppare un'attivitd sostenibile e per la creazione di
posti di lavoro.



Camera di Commercio ed Industria di Budapest (BKIK)
*  Membro del Board del Dipartimento ltaliano
2015-2018
Gruppo delle Strutture Camerali Italiane per l'Internazionalizzazione
» Program Coordinator Progetto Fondi UE Camere di Commercio dell'Est
Europa
2010-2012
Camera di Commercio Italo-Serba (CCIS)
o FDIl and EU Fund Advisor
Gennaio 2011 - Dicembre 2011
Camera di Commercio Italiana per I'Ungheria (CCIU)
+ Presidente del Comitato Esperti Sportelio Europa
2006 - 2010
 Presidente del Collegio dei Revisori e Probiviro
2003 - 2009
» Membro del Collegio dei Revisori
1998 - 2009
Farest S.p.A.
« Project Associate
2001 - 2005
Prima societd di consulenza internazionale partecipata dalla Banca
SIMEST
Fondazione Cassa di Risparmio Trieste
» Membro del Comitato degli Esperti
1995 - 2000
ITA - Italian Trade Agency
» Consulente Ufficio ICE Budapest
1991 - 1992
Andlisi e interpretazione legislazione societaria, contabile e fiscale -
definizione procedure per gli investiment; - consulenza e assistenza alle
imprese.

Formazione

ICE - Istituto Nazionale per il Commercio Estero

« CORCE De Franceschi - Master per linternazionalizzazione delle imprese
Sapienza Universitd di Roma

» Laureain Economia e Commercio
Polizia di Stato

» XV Panormus, Palermo - Corso Allievi Agenti Ausiliar

)



Ceriificazioni

Universita Bocconi
« Corporate Sustainability. Understanding and Seizing the Strategic
Opportunity
ESG Academy
+ ESG General Counsel
Rotterdam School of Management, Erasmus University
« Principles of Sustainable Finance
Alison
» Sustainability in Corporations and Businesses

Lingue

» Italiano, madrelingua

+ Inglese, piena competenza professionale

« Spagnolo, piena competenza professionale
« Ungherese, competenza lavorativa

« Francese, competenza lavorativa

Principali pubblicazioni

LA PARTECIPAZIONE DEl LAVORATORI ALLA GESTIONE DELLE IMPRESE (IN 5
LINGUE)

Edizioni Sindacali

Ottobre 2021

Questo breve saggio nasce dall'esigenza di redigere una guida di facile e
immediata lettura su un argomento di grande attualitd come la
partecipazione dei lavoratori alla gestione delle imprese. Vuole essere un
contributo alla diffusione della conoscenza di un tema di grande rilevanza
ancora poco noto ai non addetti ai lavori.

Andlizza in modo molto sintetico alcune delle principali distorsioni del nostro
sistema economico e perché la partecipazione sia 0ggi una delle vie maestre
per riuscire a bilanciarne gli effetti negativi. Riporta le principali definizioni di
partecipazione, ne descrive origini ed evoluzione, espone la normativa di
riferimento nell'ordinamento europeo e italiono, analizza come puUd essere
attuata nelle piccole imprese e | vantaggi che si raggiungono facendolo.



INNOVAZIONE MANAGERIALE E INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE PMI - NUOVI
PERCORSI E STRATEGIE GLOBALI

Youcanprint Edizioni

2019

Il potenziale di internazionalizzazione delle PMI in generale e di quelle italiane
in particolare & enorme, ma lo scoglio che queste imprese devono superare
per fare un vero salto di qualitd per moltiplicare e rafforzare la loro presenza
sui mercati internazionali & quello di munirsi delle necessarie competenze per
sapersi muovere opportunamente sui nuovi mercati globalizzati. Cid che
manca fortemente per un reale sviluppo dell'internazionalizzazione delle PMI
& una innovazione di tipo manageriale, finalizata all'infroduzione di una
adeguata cultura gestionale intemazionale adatta alle loro caratteristiche.
Questo volume offre un nuovo angolo visuale e un nuovo approccio
infroducendo, delineando e descrivendo le nuove competenze, gli strumenti
e | percorsi necessari per dare un NnuUovo impulso al concetto di
internazionalizzazione e assicurarsi un vantaggio competitivo nella nuova
economia globalizzata.

UNGHERIA MERCATO PILOTA E PIATTAFORMA STRATEGICA PER IL CENTRO-EST
EUROPA E L'EURASIA

Camera di Commercio e Industria di Budapest (BKIK)

2016

Pubblicazione redatta nell'ambito dell' azione di promozione del Dipartimento
per le relazioni economiche con I'ltalia della Camera di Commercio ed
Industria di Budapest (BKIK). Fornisce informazioni di prima utilitd e alcuni
specifici approfondimenti sulle modality e opportunitd di investimento in
Ungheria. L'Italia & per le aziende ungheresi un partner commerciale molto
importante e sono molteplici le possibilitd di sviluppare ulteriormente le
occasioni e le opportunita di sviluppo e collaborazione di aziende ungheresi
in ltalia. L'Ungheria e I'area di Budapest in particolare, rappresentano una
piattaforma per le aziende italiane che vogliono iniziare collaborazioni con
aziende ungheresi per essere presenti in questa Regione, perché Budapest é
di fatto il baricentro naturale per tutta I'area del Centro Est Europa e un
importante snodo per i raggiungere mercati dell’Eurasia.

BUSINESS PLAN INTERNAZIONALE

Bruno Editore

2014

Internazionalizzarsi oggi non rappresenta piU una scelta, ma & un percorso
obbligato. Per le imprese che non lo faranno si restringeranno sempre di piv gli
spazi di mercato perché la concorrenza sard sempre piu agguerrita. In un
contesto competitivo come quello attuale, caratterizzato da una elevata
globalizzazione dei mercati e da una accesa competizione & perd
indispensabile pianificare e valutare molto attentamente le azioni che si
vogliono intraprendere.



VENDERE E INVESTIRE IN SERBIA - PORTA DEI BALCANI E PONTE PER IL MERCATO
RUSSO

Camera di Commercio Italo-Serba

2011

Un quadro d'insieme della situazione economica e delle importanti
opportunita che la Serbia rappresenta per le aziende italiane. L'ltalia & uno
dei principali sostenitori dell'integrazione della Serbia nell'lUnione Europea ed
anche per questo ha acquisito un ruolo molto importante come partner di
riferimento per il Paese. |I potere di acquisto della popolazione andrd
progressivamente aumentando nei prossimi anni, e i prodotti italiani sono da
sempre stati molto apprezzati in Serbia. Un importante mercato sul quale
essere presenti per commercializzare i nostri prodotti. E inoltre una piattaforma
ideale atfraverso la quale, con investimenti produttivi o accordi di
collaborazione, si possono raggiungere facimente mercati di grandi
dimensioni e in rapida crescita (come la Russia e i paesi CIS), che altrimenti le
nostre piccole e medie imprese difficiimente potrebbero raggiungere
direttamente.

LA GESTIONE DEI FONDI EUROPEI IN UNGHERIA NEL PERIODO 2007-2013
Camera di Commercio Italiana per I'Ungheria

2007

Pubblicazione sui fondi strutturali e di coesione europei in italiano ed
ungherese, ideata e redlizata per conto dell' Ambasciata d'ltalia a Budapest,
dell'Ufficio ICE e della Camera di Commercio Italiana per 'Ungheria, con il
patrocinio di Inter Europa Bank e il supporto dell'Agenzia Ungherese per lo
Sviluppo degli Investimenti ITD.

Pubblicazione sui fondi strutturali e di coesione europei in italiano ed
ungherese, ideata e redlizzata per conto dell' Ambasciata d'ltalia a Budapest,
dell'Ufficio ICE e della Camera di Commercio Italiana per 'Ungheria, con il
patrocinio di Inter Europa Bank e ji supperto dellAgenzia Ungherese per lo
Sviluppo degli Investimenti ITD.

GUIDA AGLI INVESTIMENTI IN UNGHERIA

ICE Budapest

1991

Una pietra miliare. E stata la prima guida agli investimenti in lingua italiana
redatta durante la complessa fase di Passaggio da economia pianificata a
economia di mercato del paese che & stato la porta agli investimenti
occidentali nellarea del blocco sovietico. Conteneva [l'andlisi e
interpretazione della nascente legislazione societaria e fiscale: I'andlisi del
processo di armonizzazione dellg pratica contabile a quella internazionale e
le indicazioni per la sua applicazione operativa. Descriveva le procedure
necessarie per effettuare investimenti in un contesto del tutto sconosciuto.
Riportava le procedure di commercio estero e le strategie di approccio



efficace agli appalti in ambito internazionale e nello specifico in Ungheria. In
appendice conteneva la prima traduzione ed interpretazione in linguaitaliana
della nascente Legge sulla Contabilita Aziendale e della nascente Legge sulle
Societd Economiche.

Principali progetti

Sportello Europa della CCIU
2006 - 2010

Nato su indicazione del Ministero del Commercio Intemnazionale nel luglio del
2005 al Sistema Italia per raccogliere e divulgare informazioni sui finanziamenti
comunitari, & stato istituito presso la Camera di Commercio Italiana per
I'Ungheria, in collaborazione con I'Ambasciata d'ltalia e I'Ufficio 1.C.E. di
Budapest. Il format progettato doveva essere in grado di fornire servizi su temi
in quel momento di estrema novitd e prioritd. E stata prodotta una
pubblicazione sulla la gestione dei fondi europei per il periodo 2007-2013,
supportata e sponsorizzata: dal  Ministero [ltaliano del Commercio
Internazionale, dalla Banca Inter Europa Bank-Sanpaolo, dall'Agenzia
Ungherese per gli Investimenti ITD e dallAgenzia Ungherese di Sviluppo. Lo
studio, assolutamente innovativo anche in Italia nel suo genere, & stato uno
strumento indispensabile per la comprensione e la gestione della complessa
struttura dei fondi europei. La fase di strutturazione del progetto & cuiminata
con l'organizzazione di un'importante conferenza finalizzata allapertura del
periodo di programmazione 2007-2013. E stata un successo senza precedenti,
per il livello dei relatori presenti, per il notevole numero di partecipanti, per la
visibilita data all'evento sui media naziondli e internazionali ed infine per il livello
dei giudizi altamente positivi espressi dalle diverse istituzioni coinvolte. Il format
e stato una pietra miliare perché ripreso da molte Camere internazionali di altri
paesi, da altre Camere italiane presenti nei paesi di nuova adesione, e
successivamente replicato dall'lCE sotto forma di desk presso gli uffici di tutti i
paesi dell'area. Ha dato inoltre il via alle prime collaborazioni dirette
sullargornento tra la rete delle Camere in ltalia e gli sportelli poi diffusi nei
diversi paesi della regione.



